
                                                    
Na temelju zakona o udrugama (Narodne novine, broj 74/14 i 70/17) na redovnoj Skupšitni Udruge 
roditelja djece s rijetkim bolestima i genetskim poremećajima "GENOM" održanoj  30. rujna 2020. 
godine donesen je novi

                                                                     STATUT
UDRUGE RODITELJA DJECE S RIJETKIM BOLESTIMA I GENETSKIM

POREMEĆAJIMA "GENOM" 

                                                        OSNOVNE ODREDBE

Članak 1.
Ovim se Statutom uređuje naziv udruge, skraćeni naziv, naziv na engleskom jeziku, sjedište udruge,
teritorij djelovanja udruge, zastupanje, izgled pečata udruge, izgled znaka (logo) udruge, ciljevi 
udruge, područja djelovanja udruge sukladno ciljevima, ciljane skupine udruge, djelatnosti kojima 
se ostvaruju ciljevi udruge, uvjeti i način učlanjivanja u udrugu, prestanak članstva, prava, obveze i 
odgovornosti članova, stegovna odgovornost članova i način vođenja popisa članova, tijela udruge, 
njihov sastav i način sazivanja sjednica, izbor, opoziv, ovlasti, način odlučivanja i trajanje mandata 
u tijelima upravljanja te način sazivanja skupštine u slučaju isteka mandata, imenovanje i opoziv 
likvidatora udruge, prestanak postojanja udruge, imovina udruge, te način stjecanja i raspolaganja 
imovinom Udruge, postupak s imovinom u slučaju prestanka udruge i druga pitanja od značaja za 
udrugu "GENOM".

Članak 2.
Udruga roditelja djece s rijetkim bolestima i genetskim poremećajima GENOM ( u daljnjem tekstu: 
Udruga) je socijalno - humanitarna, neprofitna udruga s ciljem pružanja psihosocijalne podrške, 
informacija vezanih uz prava iz sustava socijalne skrbi, zaštita i promicanje prava djece s rijetkim 
bolestima i genetskim poremećajima te djece s poteškoćama u razvoju i osoba s invaliditetom a u 
koju se dobrovoljno udružuju roditelji djece sa rijetkim bolestima, genetskim poremećajima, 
sindromima, članovi njihovih obitelji i druge fizičke ili pravne osobe koje žele svojim angažmanom
pridonjeti ostvarivanju ciljeva i interesa Udruge.

 Naziv Udruge glasi: Udruga roditelja djece s rijetkim bolestima i genetskim poremećajima - 
"GENOM"

Skraćeni  naziv Udruge glasi: "GENOM"

Engleski naziv Udruge : Association of Parents of Children with Rare Diseases and Chromosome 
Disorders   -  "GENOM"

Članak 3.
Sjedište udruge je u Zagrebu, a udruga djeluje na području Republike Hrvatske.
Udruga je registrirana pri Gradskom uredu za opću upravu. Udruga je neprofitna pravna osoba.

Članak 4.
Udrugu zastupa Predsjednik i Dodpredsjednik. Skupština može ovlastiti i druge osobe za zastupanje
Udruge.



Članak 5.
Udruga ima pečat pravokutnog oblika, dimenzija 46mm x 16mm na kojem iznad piše GENOM , u 
sredini udruga roditelja djece s rijetkim bolestima i genetskim poremećajima, a ispod ZAGREB. Sa 
lijeve strane nalazi se znak udruge u obliku kružića koji čine nedovršen broj 8.
Pečat čuva Predsjednik udruge a koristiti ga mogu Predsjednik i Dopredsjednik. 

Znak (logo) Udruge čine tamnoplavi i svijetlo plavi krugovi koji se povezuju u nedovršen broj 8. 
Najveći tamnoplavi krug je pri vrhu i od njega se nižu manji krugovi. Svijetlo plavih krugova ima 8 
i kreću se od najvećeg prema najmanjem u smijeru od desne na lijevu stranu, dok tamno plavih ima 
6, od najvećeg prema najmanjem kreću se od lijeve strane prema desnoj. 

Članak 6.
Ciljevi udruge su:
- pružanje psihološke podrške roditeljima djece s rijetkim bolestima i genetskim poremećajima
- pružanje psihosocijalne podrške djeci s rijetkim bolestima i genetskim poremećajima, djeci    s 
teškoćama u razvoju i odraslim osobama s invaliditetom
- unapređenje i zaštita  prava djece s rijetkim bolestima i genetskim poremećajima, djece s       
poteškoćama u razvoju i odraslih osoba s invaliditetom
- osiguravanje cjeloživotne podrške i skrbi te poticanje daljnjeg razvoja u odrasloj dobi osoba s 
invaliditetom kroz dnevne radionice
- poticanje razvoja adekvatne palijativne skrbi za djecu
- poticanje razvoja inkluzije i osnivanje stambenih zajednica, organiziranog stanovanja
- promicanje svijesti o rijetkim bolestima i genetskim poremećajima.

Članak 7. 
Područje djelovanja udruge sukladno ciljevima je socijalna djelatnost:
1. socijalna pomoć i podrška:
   - pomoć i podrška osobama s invaliditetom
2. Socijalne usluge:
  - savjetovanje i pomaganje
  - psihosocijalna podrška
  - pomoć pri uključivanju u programe odgoja i redovitog obrazovanja (integracija)
  - smještaj i organizirano stanovanje
  - stručna pomoć i podrška
  - skraćeni boravak, igraonice, radionice, klubovi
  - rehabilitacija
3. Humanitarna pomoć
  - psihosocijalna pomoć u kriznim situacijama

Članak 8.
Sukladno ciljevima Udruge ciljane skupine su:
- djeca s rijetkim bolestima i genetskim poremećajima
- djeca s teškoćama u razvoju
- osobe s intelektualnim teškoćama
- roditelji djece s teškoćama u razvoju
- mladi s teškoćama u razvoju
- odrasle osobe s invalditetom.



Članak 9.
U svrhu ostvarenja ciljeva propisanih člankom 6. ovog Statuta Udruga će obavljati sljedeće 
djelatnosti:  
- uspostavljanje i održavanje suradnje sa stručnim osobama i državnim institucijama,
- praćenje i predlaganje izmjena i dopuna zakonskih i drugih propisa u korist osoba s invaliditetom
- organizacija psihološke  podrške i psihosocijalne podrške
- organizacija zajedničkih okupljanja i druženja u svrhu razmjene iskustva i podrške,
- uspostavljanje i održavanje suradnje s roditeljima djece s rijetkim bolestima, genetskim 
poremećajima i drugim poteškoćama u razvoju
- organizacija i vođenje edukativnih radionica, stručnih skupova, seminara sukladno ciljevima 
Udruge
- organizacija i razvoj palijativne skrbi 
- organizacija  i razvoj stambenih zajednica, organiziranog stanovanja za odrasle osobe s 
invaliditetom
- uspostavljanje i održavanje suradnje sa drugim domaćim i stranim organizacijama, udruženjima, 
fondacijama i udrugama
- pružanje usluge informiranja o pravima iz sustava socijalne i zdrastvene skrbi
- predlaganje i provođenje programa i mjera za uključivanje u zajednicu i integracija u redovan 
obrazovni sustav predškolskog i školskog odgoja i obrazovanja sukladno mogućnostima djeteta
- sudjelovanje u znanstvenim skupovima i kongresima u organizaciji domaćih i međunarodnih 
organizacija, udruga, fondacija i udruženja.

Članak 10.
Udruga razvija svoju djelatnost kao jedinstvena organizacija. U okviru Udruge, radi racionalnijeg i 
efikasnijeg ostvarivanja ciljeva iz članka 6. ovog Statuta, a s obzirom na područje djelovanja, 
Udruga može osnovati podružnice kao posebne unutarnje organizacijske jedinice Udruge u drugim 
gradovima na području Republike Hrvatske.
Podružnice nemaju svojstvo pravne osobe.
Podružnica ima svoj pečat koji osim sadržaja pečata iz članka 5.  ovog Statuta, sadrži i ime grada u 
kojem djeluje. 
Odluku o organiziranju podružnice donosi Predsjedništvo Udruge.
Radom podružnice rukovodi voditelj podružnice kojeg imenuje Predsjedništvo.
Voditelj podružnice;
- predstavlja podružnicu, a može je i zastupati ako ga predsjedništvo za to ovlasti (temeljem 
posebne punomoći ili izjave),
- organizira i rukovodi djelatnošću podružnice u okviru djelatnosti Udruge,
- informira podružnicu o radu Predsjedništva,
- podnosi Predsjedništvu Udruge periodična izvješća o radu podružnice,
- za svoj rad odgovoran je Predsjedništvu.

Članak 11.
Udruga se može udruživati u domaće i međunarodne saveze ili zajednice udruga i učlanjivati se u 
domaće i međunarodne udruge i institucije.
Odluku o udruživanju i učlanjivanju donosi Skupština na prijedlog Predsjedništva.

Članak 12.
Rad Udruge je javan. Javnost djelovanja Udruge osigurava se:
- izvješćivanjem članova o radu Udruge na sjednicama tijela Udruge,
- javnošću sjednica tijela Udruge, osim iznimno, kada su sjednice zatvorene za javnost,



- izradom i objavljivanjem godišnjih i projektnih opisnih i financijskih izvještaja o radu Udruge,
- korištenjem informacijsko-komunikacijskih tehnologija (internetske stranice, društvene mreže i 
slično),
- javnim priopćavanjem,
- organiziranjem posebnih događanja,
- na druge odgovarajuće načine.

                                                         ČLANSTVO

Članak 13.
Članom Udruge može postati svaka domaća ili strana fizička i/ili pravna osoba  koja je 
zainteresirana za rad u Udruzi, za rad  i aktivnosti Udruge,  koja daje svoj doprinos u ostvarivanju 
ciljeva Udruge te prihvaća odredbe Statuta.
Fizička  osoba koja je zainteresirana za prijem u članstvo Udruge podnosi pisani zahtjev na e-mail 
Udruge  Predsjedništvu koje odlučuje o prijemu u članstvo u roku od 7 dana pisanim putem e-mali 
poštom. 
Članom Udruge se postaje danom uplate članarine.
Članovi Udruge su redovni članovi, potporni članovi, nominalni članovi te članovi prijatelji.

Redovnim članom može postati osoba koja redovito izravno sudjeluje u radu udruge i promicanju 
aktivnosti i interesa Udruge, te može birati i biti biran u tijela upravljanja Udruge. Redovni član 
plaća najviši iznos članarine.
O statusu redovnog članstva odlučuje Predsjedništvo.
Potpornim članom može postati osoba  koja u užoj obitelji ima dijete s rijetkom bolesti, genetskim
poremećajem, dijete s poteškoćama u razvoju ili osobu s invaliditetom. 
Nominalni članovi su djeca redovnih i potpornih članova Udruge koja imaju rijetku dječju bolest, 
genetski poremećaj, poteškoće u razvoju ili su odrasle osobe s invaliditetom koje zbog stanja nisu 
sposobni samostalno obavljati svakodnevne životne aktivnosti.
Članom prijateljem može postati svaka osoba koja želi pružati podršku Udruzi.
Za osobu mlađu od 14 godina pisanu izjavu o učlanjivanju u udrugu daje zakonski zastupnik ili 
skrbnik, a za maloljetnu osobu s navršenih 14 godina zakonski zastupnik ili skrbnik daje pisanu 
suglasnost.
Potporni članovi, članovi prijatelji te nominalni članovi ne mogu birati niti biti birani u tijela 
upravljanja Udruge, ali mogu predlagati i koristiti se sa svim uslugama i aktivnostima koje Udruga 
pruža.
Potporni članovi i članovi prijatelji plaćaju najnižu godišnju članarinu. 
Nominalni članovi ne plaćaju članarinu.
Iznos godišnje članarine utvrđuje Skupština.

Članak 14.
Udruga vodi popis svojih članova. Popis članova vodi se elektronički i sadrži podatke o osobnom 
imenu i prezimenu člana, osobnom identifikacijskom broju (OIB), datumu rođenja, dijagnozi uz 
kratak opis bolesti ili poremećaja, kategorija članstva, podacima za kontak (email adresa i/ili broj 
mobilnog telefona), datumu pristupanja Udruzi, datumu uplate članarine te datumu prestanka 
članstva u Udruzi.
Popis članova dostupan je na uvid svim članovima Udruge te nadležnim tijelima, na njihov zahtjev.
Popis članova vodi Predsjednik udruge.



Članak 15. 
Prava, obveze i odgovornosti redovnih članova Udruge su:
- birati i biti birani u tijela upravljana Udrugom, 
- biti informirani o aktivnostima Udruge,
- aktivno sudjelovati u provedbi aktivnosti i ciljeva Udruge, 
- u obavljanju djelatnosti Udruge poštivati odredbe zakona,
- plaćati članarinu za pokriće troškova i obveza Udruge,
- redovno sudjelovati na sjednicma Skupštine,
- poštivati privatnost svakog člana,
- štititi ugled Udruge,
- poštivati odredbe Statuta.

Prava, obveze i odgovornosti potpornih članova i članova prijatelja  Udruge su:
- plaćati članarinu za pokriće troškova i obveza Udruge,
- poštivati privatnost svakog člana,
- štititi ugled Udruge,
- poštivati odredbe Statuta,
- sudjelovati u aktivnostima Udruge,
- po želji koristiti sve usluge koje Udruga pruža,
- sudjelovati u Vijeću Udruge sukladno svojim mogućnostima.
Nominalni članovi udruge imaju ista prava, obveze i odgovornosti kao i potporni članovi i članovi 
prijatelji osim obveze plaćanja članarine.

Članak 16.
Članstvo u udruzi prestaje:
- prestankom postojanja Udruge,
- istupanjem svojom voljom, danom podnošenja potpisane izjave o istupanju iz članstva     
Predsjedništvu, 
- isključenjem zbog povrede članskih obveza i odgovornosti,
- isključenjem zbog neplaćanja članarine za prošlu godinu,
- smrću člana.
Odluku o isključenju donosi Predsjedništvo. Protiv odluke o isključenju može se podnjeti pisani 
prigovor Skupštini Udruge u roku od 30 dana od primitka odluke.
Odluka Skupštine je konačna.

Članak 17. 
Članovi Udruge preuzimaju obveze i odgovornosti koje proizlaze iz zakona i drugih pravnih 
propisa, ovog Statuta i drugih akata Udruge.
Članovi Udruge stegovno odgovaraju za povredu članskih obveza i odgovornosti:
- kršenje zakonskih i drugih obveza u svezi djelovanja Udruge,
- nepoštivanje odredaba Statuta,
- nepoštivanje odluka tijela upravljanja Udruge,
- neizvršavanje preuzetih obveza,
- nesavjesno izvršavanje obveza zbog čega je nastala materijalna šteta Udruzi,
- nesavjesno ili nezakonito raspolaganja imovinom Udruge,
- narušavanje ugleda Udruge.



Članak 18.
Stegovna odgovornost članova Udruge utvrđuje se u stegovnom postupku.
Stegovni postupak može pokrenuti bilo koji član Udruge. 
Stegovni postupak vodi i stegovne mjere izriče Upravni odbor
U stegovnom postupku utvrđuju se okolnosti uslijed kojih je došlo do povrede članskih obveza i 
odgovornosti, težina povrede i šteta nastala za Udrugu. Stegovni postupak vodi se sukladno 
Pravilniku o stegovnoj odgovornosti članova udruge koji donosi Skupština udruge.

Članak 19. 
Za utvrđenu povredu članskih obveza i odgovornosti mogu se izreći sljedeće stegovne mjere:
1. opomena, ili
2. isključenje iz Udruge.

Za utvrđeno nesavjesno ili nezakonito raspolaganja imovinom Udruge mogu se 
izreći sljedeće stegovne mjere: 
1. isključenje iz Udruge uz nadoknadu učinjenog otuđenja u punom obimu, bez 
odgode 
2.  isključenje iz Udruge uz naknadu učinjene materijalne štete u iznosu nabavne 
cijene, bez odgode.

Članak 20.
Član Udruge kojem je izrečena stegovna mjera isključenja iz Udruge ima pravo u roku od petnaest 
dana, računajući od dana dostave odluke, podnijeti žalbu Skupštini Udruge.
Skupština Udruge je dužna riješiti žalbu u roku 30 dana od dana dostave žalbe.
Odluka Skupštine udruge o isključenju je konačna.

Članak 21. 
Svaki član Udruge ima pravo pisanim putem upozoriti Upravni odbor, Predsjedništvo ili Skupštinu 
Udruge na nepoštivanje odredbi Statuta ili nepravilnosti u provedbi odluka tijela Udruge.
Svaki član Udruge ima pravo pisane pritužbe na rad pojedinih članova ili tijela Udruge.
Na upozorenja i pritužbe člana Predsjedništvo je dužano odgovoriti pismeno u roku 30 dana od 
dana njihova primitka.



                                        UPRAVLJANJE UDRUGOM I TIJELA UDRUGE

Članak 22. 
Članovi Udruge upravljaju Udrugom neposredno na Skupštini i putem izabranih predstavnika u 
drugim tijelima Udruge.

Članak 23.
Tijela Udruge su:
1. Predsjedništvo  
2. Skupština Udruge
3. Upravni odbor

Članak 24.
Skupština je najviše tijelo Udruge a čine ju svi redovni poslovno sposobni članovi Udruge.
Skupština može biti redovita, izborna i izvanredna.
Sve sjednice Skupštine mogu se održavati elektronski, putem emaila i aplikacija koje omogućuju 
video pozive.
Redovnu sjednicu Skupštine saziva Predsjedništvo prema potrebi a najmanje jednom godišnje. 
Na sjednicu Skupštine pozivaju se pisanim i/ili elektroničkim putem svi članovi Skupštine. U odluci
o sazivanju Skupštine Predsjedništvo utvrđuje dnevni red sjednice, te dan, sat i mjesto održavanja 
sjednice.
Izvanrednu sjednicu Skupštine saziva Predsjedništvo Udruge  kada to zatraži 1/3 članova pisanim
i/ili elektroničkim putem, a u svom zahtjevu o sazivanju izvanredne Skupštine predlagatelji su 
obvezni predložiti dnevni red sjednice. Ako Upravni odbor ne sazove sjednicu izvanredne Skupštine
u roku od 30 dana od dana prijema zahtjeva 1/3 članova, sazvat će je predlagatelj. Odluka 
predlagatelja o sazivanju izvanredne Skupštine mora sadržavati prijedlog dnevnog reda, dan, sat i 
mjesto održavanja sjednice Skupštine. Na izvanrednoj Skupštini razmatra se samo  pitanje zbog 
koje je sazvana.   
Izbornu sjednicu Skupštine saziva Predsjedništvo i ona se održava svake četiri (4) godine.
U slučaju isteka mandata tijelima udruge Skupštinu udruge saziva zadnja osoba za zastupanje 
upisana u Registar udruga ili 1/3 članova udruge, koji su upisani u popis članova prije isteka 
mandata tijelima udruge.

Članak 25.
Skupština zasjeda i pravovaljano odlučuje ako je sjednici nazočno najmanje 1/3 članova Skupštine.
Za odluku o donošenju Statuta, izmjeni Statuta Skupština donosi odluke većinom glasova nazočnih 
članova Skupštine.
Odluka o prestanku djelovanja Udruge donosi se dvotrećinskom većinom svih članova Skupštine.
Odluka o vanrednom ili prijevremenom razrješavanju Predsjedništva i/ili Upravnog odbora donosi 
se dvotrećinskom većinom svih članova Skupštine.
Glasanje na sjednicama Skupštine je javno. Skupština može odlučiti da se o pojedinim pitanjima 
glasa tajno.
O radu sjednice vodi se zapisnik koji se trajno čuva u arhivi Udruge.
Radom Skupštine rukovodi Predsjedništvo, koje na godišnjoj redovnoj Skupštini podnosi izvješće o
radu i poslovanju, te predlaže smjernice rada Udruge za iduće razdoblje.



Članak 26.
Skupština Udruge:
- usvaja Statut Udruge i njegove izmjene i dopune
- utvrđuje politiku rada udruge
- bira i razrješava Predsjedništvo (Predsjednika, Dopredsjednika i Tajnika/Tajnicu)  i Upravni odbor
- imenuje i opoziva likvidatora
- odlučuje o udruživanju u saveze, zajednice, mreže i druge oblike povezivanja udruga
- usvaja plan rada i financijski plan za sljedeću kalendarsku godinu i izvješće o radu za prethodnu 
kalendarsku godinu
- usvaja godišnje financijsko izvješće
- odlučuje o promjeni ciljeva i djelatnosti, prestanku rada i raspodjeli preostale imovine Udruge
- donosi odluku o statusnim promjenama
- odlučuje o visini i načinu plaćanja članarine
- odlučuje i o drugim pitanjima za koja Statutom nije utvrđena nadležnost drugih tijela Udruge.

Članak 27. 
Skupština može razriješiti članove Predsjedništva ili Upravnog odbora prije isteka mandata na koji 
su izabrani zbog neaktivnosti tih tijela ili neodržavanje sjednica i to u cijelosti ili samo pojedine 
članove.
Uoliko razrješava cijelo Predsjedništvo ili Upravni odbor, Skupština bira novi s punim mandatom, a
ukoliko razrješava samo pojedine članove bira nove članove kojima mandat traje do isteka mandata 
tijela u koji su birani.

Članak 28.  
Upravni odbor  ima pet (5) članova koje bira Skupština na mandat od četiri (4) godine, i mogu biti 
ponovo birani. Predsjednik Udruge ujedno je i Predsjednik Upravnog odbora. Članovi Upravnog 
odbora za svoj rad odgovaraju Skupštini Udruge.  
Upravni odbor Udruge izvršno je tijelo Skupštine koje izvršava odluke i zaključke Skupštine, vodi 
poslovanje Udruge, te radi i druge poslove određene ovim Statutom. 

Članak 29.  
Upravni odbor:  
- provodi odluke i zaključke Skupštine, 
- provodi i brine o provedbi Statuta i akata Udruge, 
- brine o provedbi svih donesenih odluka glede ostvarivanja ciljeva Udruge, 
- upravlja imovinom Udruge kao dobar gospodar i brine o pravilnom korištenju sredstava, 
- utvrđuje prijedlog Statuta, općih akata, te njihove izmjene i dopune, 
- donosi odluke i plan aktivnosti u skladu sa Statutom Udruge, 
- Skupštini podnosi izvješće o svom radu i financijskom poslovanju, 
- imenuje potpisnike na računima, povjerenstva i komisije, te im određuje  sastav, zadaće i rokove 
izvršenja, 
- odlučuje o prijemu i prestanku članstva u Udruzi, 
- predlaže visinu članarine i drugih obveza spram Udruge, 
- osigurava sve uvjete za obavljanje administrativno – tehničkih i organizacijskih zadaća, 
- predlaže zaslužne članove za dodjelu priznanja, nagrada ili zahvalnica, 
- obavlja i druge poslove u skladu s ovim Statutom i drugim općim aktima Udruge. 
Upravni odbor radi i odlučuje na sjednicama. Sjednice Upravnog odbora održavaju se prema potrebi
a sjednicu saziva Predsjednik Udruge. Sjednice Upravnog odbora sazivaju se pisanim i/ili 
elektroničkim putem ili telefonom. 



Članak 30.
Upravni odbor može punovažno odlučivati i donositi zaključke ako je na sjednicama nazočna 
najmanje natpolovična većina članova Upravnog odbora. Odluke i zaključci donose se većinom 
glasova nazočnih članova. Na sjednici Upravnog odbora glasanje je javno ako Upravni odbor ne 
odluči drukčije.   
O sjednicama Upravnog odbora vodi se zapisnik koji vodi Tajnik ili član kojeg odredi Upravni 
odbor. Zapisnici sa sjednica Upravnog odbora čuvaju se kao dokument trajne vrijednosti arhivi 
Udruge.
 

Članak 31.  
Svaki član Upravnog odbora može zatražiti svoje razrješenje, prije isteka mandata na koji je 
izabran. 
Upravni odbor u slučaju razrješenja, istupanja ili isključenja člana, će postupiti sukladno Statutu. 
 

Članak 32.  
Za rad u pojedinim područjima djelovanja Upravni odbor može osnovati stalne i povremene 
komisije ili druga radna tijela. Odlukom o osnivanju komisije ili radnih tijela utvrđuje se njihov 
sastav, zadaća, vrijeme za koje se osnivaju i odgovornost za obavljanje poslova.   

Članak 33.
Predsjedništvo je kolegijalno izvršno tijelo Udruge s tri člana.
Članove Predsjedništva bira Skupština iz reda svojih redovnih članova.
Članovi Predsjedništva su po funkciji Predsjednik, Dopredsjednik i Tajnik/Tajnica Udruge.
Mandat članova Predsjedništva traje četiri (4) godine i nakon isteka mandata mogu biti ponovno 
birani.

Članak 34. 
Predsjedništvo
- priprema i utvrđuje prijedlog Statuta, te njegove izmjene i dopune,
- priprema prijedlog financijskog plana i prijedlog završnog računa,
- odlučuje o promjeni adrese sjedišta Udruge,
- saziva skupštinu i priprema dnevni red,
- izvršava odluke Skupštine, rukovodi i usmjerava rad Udruge sukladno ciljevima Udruge između 
dviju Skupština,
- određuje po potrebi i stalna i povremena stručna tijela i imenuje predsjednika i članove tih tijela,
- vodi brigu o zakonitom i ispravnom financijsko-materijalnom poslovanju,
- upravlja imovinom Udruge
- donosi odluke o sklapanju ugovora o radu.
Predsjedništvo je odgovorno za svoj kao i sveukupan rad Udruge.

Članak 35.
Predsjednika Udruge bira Skupština Udruge na mandat od četiri (4) godine . Ista osoba može više 
puta biti birana za Predsjednika Udruge.
Za svoj rad Predsjednik Udruge je odgovoran Skupštini Udruge kojoj podnosi godišnje izvješće o 
svom radu.
Predsjednik Udruge: 
-ovlašten je za zastupanje udruge



-obavlja sve poslove vezane uz odnose s javnošću te zastupa udrugu u medjima.
-odgovara za zakonitost rada Udruge
- predstavlja i zastupa Udrugu i organizira izvršavanje njezinih zadataka i ciljeva
- predsjedava sjednicama Predsjedništva i izvršava njegove odluke
- obavlja administrativne poslove, vodi evidenciju članova i brine o imovini udruge
- vodi poslove Udruge sukladno odlukama Skupštine 
- odgovoran je za podnošenje godišnjeg financijskog izvješća Skupštini
- dostavlja zapisnik s redovne sjednice Skupštine nadležnom uredu koji vodi Registar udruga
- sklapa ugovore i poduzima druge pravne radnje u ime i za račun Udruge
- predlaže projekte i programe udruge
- upravlja imovinom Udruge,
- obavlja i druge poslove u skladu sa zakonom, Statutom i aktima Udruge.
Predsjedniku Udruge može prestati mandat prije isteka vremena na koje je biran:
- na vlastiti zahtjev,
- u slučaju nemogućnosti obavljanja dužnosti duljem od 12 mjeseci, te
- opozivom.

Članak 36.
Do opoziva Predsjednika Udruge može doći zbog razloga navedenih u članku 17. ovog Statuta.
Postupak za opoziv Predsjednika Udruge može se pokrenuti na zahtjev najmanje 2/3 redovnih 
članova Udruge.
O zahtjevu za opoziv Predsjednika Udruge raspravlja se i odlučuje na izvanrednoj sjednici 
Skupštine Udruge koja se saziva u skladu s odredbama ovog Statuta.
Predsjednik Udruge bit će opozvan ako je odluka o opozivu donesena dvotrećinskom većinom  
članova Skupštine.

Članak 37.
Dopredsjednik udruge zamjenjuje Predsjednika u njegovoj odsutnosti ili spriječenosti i ima iste 
ovlasti, prava i obveze kao i Predsjednik Udruge.
Dopredsjednik Udruge je ujedno i Dopredsjednik Upravnog odbora.

Članak 38. 
Tajnika/Tajnicu Udruge bira Skupština Udruge na mandat od četiri (4) godine.
Tajnik/Tajnica Udruge:
-obavlja administrativne poslove i brine o imovini Udruge
-organizira izvršavanje zadataka i ciljeva Udruge
- vodi poslove Udruge sukladno odlukama Skupštine
- predlaže projekte i programe Udruge
- aktivno sudjeluje u radu Udruge
- obavlja i druge poslove u skladu sa zakonom, Statutom i aktima Udruge.
Do opoziva  Tajnika/Tajnice može doći zbog razloga navedenih u članku 17. ovog Statuta.
Postupak za opoziv Tajnika/Tajnice može se pokrenuti na zahtjev najmanje 2/3 redovnih članova 
Udruge.
O zahtjevu za opoziv Tajnika/Tajnice raspravlja se i odlučuje na izvanrednoj sjednici Skupštine 
Udruge.



Članak 39.
Predsjedništvo se sastaje prema potrebi a odluke se donose većinom glasova prisutnih članova.
Ukoliko je zaposlenik Udruge član Predsjedništva Udruge, ne može sudjelovati u donošenju odluka 
vezanih uz njegov Ugovor o radu.
Sjednicu Predsjedništva priprema, saziva i vodi predsjednik Udruge ili u slučaju njegove 
spriječenosti i odsutnosti Dopredsjednik. O tijeku sjednice vodi se zapisnik kojeg potpisuju 
Predsjednik i Dopredsjednik.

Članak 40.
Vijeće Udruge čine redovni članovi, potporni članovi, nominalni članovi, te članovi prijatelji 
Udruge, a ima svrhu uspostavljanja neposrednog kontakta roditelja djece s poteškoćama i svih 
osoba koje im žele pružiti podršku i pomoć kroz organizaciju zajedničkih susreta i druženja.

                                               IZVORI SREDSTAVA I IMOVINA UDRUGE

Članak 41.
Udruga obavlja svoje financijsko poslovanje putem vlastitog bankovnog računa. 
Izvori sredstva Udruge su;
- članarina redovnih članova, potpornih članova, te članova prijatelja,
- donacije,
- sponzorstva,
- dobrovoljni prilozi,
- državnog proračuna,
- donacije domaćih  i  međunarodnih,  vladinih  i  nevladinih,  srodnih  i  suradničkih organizacija i 
udruga,
- ostali izvori u skladu sa zakonom.
Plan prihoda i rashoda utvrđuje se za svaku godinu financijskim planom.
Sredstva Udruge mogu se koristiti samo namjenski u skladu sa Statutom i usvojenim financijskim 
planom.

Članak 42.
Imovinu Udruge čine novčana sredstva koja je udruga stekla; 
- uplatom članarina, 
- dobrovoljnim prilozima i darovima, 
- novčana sredstva koja udruga stekne obavljanjem djelatnosti kojima se ostvaruju ciljevi,
- financiranjem programa i projekata udruge iz državnog proračuna i proračuna jedinica lokalne i 
regionalne samouprave te fondova i/ili inozemnih izvora - EU fondova,
- druga novčana sredstva stečena u skladu sa zakonom,  
- njezine nepokretne i pokretne stvari.

Članak 43.
Udruga raspolaže svojom imovinom samo za ostvarivanje ciljeva i obavljanje djelatnosti određenih 
Statutom, u skladu sa zakonom.
O raspolaganju imovinom odlučuje Predsjedništvo.



Članak 44. 
Sve funkcije u Udruzi su dobrovoljne.
Financijsko - materijalno poslovanje Udruge organizira se i vodi prema propisima kojima se 
uređuje način vođenja računovodstva neprofitnih organizacija.
Financijsko-računovodstveni poslovi povjeravaju se stručnoj osobi.

                                               PRESTANAK RADA UDRUGE

Članak 45.
Udruga prestaje postojati:
- odlukom Skupštine Udruge o prestanku Udruge nakon što se ustvrdi da ne postoji potreba ili 
uvjeti za nastavak djelovanja,
- odlukom Skupštine Udruge o pripajanju drugoj udruzi, spajanju s drugom udrugom, podjelom 
udruge razdvajanjem,
- ili u drugim slučajevima predviđenim zakonom.

Članak 46.
Odluke Skupštine Udruge iz članka 45. ovog Statuta donosi se na sjednici Skupštine kojoj trebaju 
prisustvovati najmanje 2/3 članova Skupštine. Odluka se donosi dvotrećinskom većinom svih 
članova Skupštine.
Na istoj sjednici Skupštine na kojoj se donosi odluka o prestanku rada, pripajanja drugoj Udruzi, 
podjelom Udruge razdvajanjem, donosi se i odluka o raspodjeli eventualno pozitivnog salda i 
imovine Udruge.

Članak 47.
U slučaju prestanka postojanja Udruge, imovina se, nakon namirenja vjerovnika i troškova 
likvidacijskog, sudskog i drugih postupaka, predaje drugoj udruzi ili se preraspodjeli na više 
udruga, ustanova ili zaklada koje imaju za cilj poboljšanje kvalitete života djece s poteškoćama, 
osoba s invaliditetom ili imaju slične statutarne ciljeve te po odluci Skupštine može najsvrsishodnije
koristiti navedenu imovinu.
Imovina i pozitivni saldo Udruge ne može se razdijeliti svojim osnivačima, članovima Udruge, 
osobama ovlaštenim za zastupanje, zaposlenima ili s njima povezanim osobama.

Članak 48.
Likvidator zastupa udrugu u postupku likvidacije te se otvaranjem likvidacijskog postupka upisuje u
Registar udruga kao osoba ovlaštena za zastupanje udruge do okončanja postupka likvidacije i 
brisanja udruge iz Registra udruga.
Likvidatora bira i opoziva Skupština Udruge.



                                                  ZAKLJUČNE ODREDBE

Članak 49. 
U svim sporovima,  sukobima interesa između Udruge i jednog ili više članova odlučuje 
Predsjedništvo. Kod razlike u shvaćanju neke odredbe ovog Statuta odlučuje Predsjedništvo.

Članak 50.
Ispravno tumačenje odredba ovog statuta daje Skupština.
Statut stupa na snagu danom usvajanja na Skupštini Udruge.

U Zagrebu,  22. travnja 2018.     

                 
                                                                                         Predsjednica Udruge
                                                                                                     Pongrac Martina


